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Principy poskytovdni sluzby

Poslani sluzb

e  Princip individualniho pfistupu k uZivateli

Poslanim Socidlné terapeutické dilny, Diakonie CCE — stfediska v
Rymarové je podpora osob s mentalnim nebo kombinovanym postizenim
v osvojovani a rozvoji pracovnich a socidlnich dovednosti do takové miry, aby

e  Princip partnerstvi

e  Princip ochrany prav

e Princip podpory samostatnosti a sobéstacnosti
e Princip informovaného rozhodovani byli schopni po absolvovani nacvikll v oblasti simulovaného pracovniho

e Princip respektu a distojnosti prostfedi, se co nejsnaze zaclenit na otevieném ¢i chranéném trhu prace.
e  Princip flexibility

e  Princip vzdélavani a zodpovédnosti

Cilovd skupina
» Osoby s mentalnim postizenim
» 0Osoby s kombinovanym postizenim (mentéalnim a télesnym)

e  Princip komplexnosti
e  Princip sdileni hodnot

Kontakt Sluzba socialné terapeutickd dilna je urcena osobam s lehkym nebo
Vedouci pracovnice:  Mgr. Lucie Tvrdcova, MBA. stfedné& t&Zkym mentélnim a kombinovanym postizenim ve véku 16-64 let, ktefi
tel.: +420 604 742 269, e-mail: tvrdcova@diakonierymarov.cz z dlivodu svého handicapu neovladaji takové dovednosti, které by jim umoznily

uplatnit se na otevieném ¢i chranéném trhu prace, a ktefi potrebu;ji
Socialni pracovnik: Bc. Tomads Schreiber Zabransky, DiS. dlouhodobou a pravidelnou podporou v oblasti zdokonalovéni pracovnich
tel.: +420 702 268 376, e-mail: schreiber@diakonierymarov.cz navyka.

Adresa: Okruzni 1059/10,
Rymarov 795 01

e s Sluzba neni uréena pro:
J3) Kavirna - obferstveni Bufinka na ulici Sokolovska 30
4) Gastro dilna na ulici Julia Sedlika 18

E Pracoviité STD Butinka, Diskonie CCE-stFedisko v Rymafové:

e osoby, které nespadaji do vySe vymezené cilové skupiny, a to vcetné
osob mimo vékové vymezeni cilové skupiny (déti, seniofi),

e o0soby, jejichZ zdravotni postizeni znemozniuje pfimérené zaclenéni do
kolektivu a vyZaduje vysokou samostatnou péci druhé osoby,

e o0soby, jejichz zdravotni stav vyZaduje kazdodenni zdravotnickou péci.

www.diakonierymarov.cz
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Cile socialni sluzby Realizace sluzby

Cilem Socidlné terapeutické dilny Bufinka v Rymarové je zlepSeni
Sluzba socialné terapeutické dilny je poskytovana ambulantné,

v pracovni dny (pondéli — patek) od 7:00 do 15:00.

zékladnich socialnich a pracovnich dovednosti uZivatell. Jde pfedevsim o to,

aby po absolvovani individudlnich nacvik( rdznych dovednosti (pracovnich,
socialnich, motorickych ad.) byl uZivatel schopen uplatnit se na chranéném > Sluzba socialné terapeutické dilny je uZivateldm poskytovana bezplatné,
vyjma ukonu poskytnuti stravy. Stravu si hradi uzivatel sluzeb z vlastnich

financnich zdroju.
» Socialné terapeuticka dilna poskytuje sluzby vyjma ze zdkladnich Cinnosti

nebo otevieném trhu prace s potfebou malé nebo Zadné podpory.

Dil¢im cilem je:

> Uzivatel, ktery ziska a dle vlastnich moznosti rozvine a bude udrzovat své vymezenych ~ ze  zakona s nasledujicim
pracovni a socialni ndvyky a dovednosti. obsahem:

> Utivatel, ktery sdm nebo s minimalni podporou dokéze soustiedéné e Pracovni terapii — prace v dilnach
pracovat na zlep$ovani svych schopnosti a dovednosti, zvladne vybranou (kosikarské, —rucnich praci, textilni,
pracovni &innost a dokaze dodrzovat domluvena pravidla. keramické, 3D tisku, stolafské — prace

> Uzivatel, ktery je samostatny a sobéstacny pfi plnéni pracovnich tkoldi. se dfevem, vKavarné — obcerstveni

» Uzivatel, ktery ma kompetenci samostatného rozhodovani v oblasti Bufinka...)

e Rozvoj schopnosti péce o vlastni osobu
a pracovni prostiedi — nacviky sebe-

plnéni pracovnich povinnosti.

» Uzivatel, ktery dokaze navazovat prirozené socidlni vazby pro
obsluznych cinnosti o vlastni osobu

(oblékani aj.) spojenych s uplatnénim
na trh prace, nacviky péce o pracovni
prostfedi — napf. uklidy pracovnich ploch, péce o pracovni
pomlcky ad.

e Poradenstvi a rozvoj socidlnich dovednosti — podpora uZivatelQ

plnohodnotné uplatnéni se na chrdnéném ¢i otevieném trhu prace.
» Utivatel, ktery znd a dokdaze uplatnit sva prdva s ohledem na uplatnéni

se na chranéném ¢i otevieném trhu prace.
» Utivatel, ktery sam nebo s minimalni podporou dokaze po ukonceni
sluzby uplatnit ziskané socidlni a pracovni dovednosti pfi hledani svého

mista na chranéném nebo otevieném trhu prace. L o . o i
vV nacvicich jednani s urady, podpora verbalni i pisemné

. . komunikace, wvyuZiti prvkd alternativni a augmentativni
Kapacita sluzby:

komunikace, obsluha PC a vyufZiti internetu, obsluha mobilniho

» Sluzba je poskytovdna maximalné 25 uZivatelim sluzby v dany okamzik, telefonu, hospodaFent s financemi, vyhledavani zaméstnani, aj
’ 7’ ’ .

ktet jsou v prabehu poskytovani sluzby STD prubéiné rozdglovani na e Aktivizaci a relaxaci — nabidka ¢innosti vedoucich ke schopnosti

jednotliva pracovisté v souvislosti s charakterem naplanovanych néacvik( v , 0 . . ,
rozliSovani pracovniho a osobniho Zivota, v souvislosti s prevenci

pracovnich dovednosti. pfed pfipadnym vznikem syndromu vyhoreni, ktery by
v koneéném duasledku vedl ke ztraté zaméstnani ¢i omezeni
praceschopnosti uZivatele.

e Podpora prii rozvoji schopnosti zprostredkovdni verejnych

sluZeb.



